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ZMLUVA
d. 026/2liBTSiTIrO

o poskytovani sluzieb v oblasti bezpr:dnosti prdce, ochrany pred poziarmi uzatvorend v zmyslL- S 269 ods. 2 obchodneho zdkonnika
::*'ri:?:tl,:: jor:?fl ??|1?iht!:";i*onn'nu 

a v srira.de s pratnou regisrarivou v obrasii Lreipednosri a ochrany zdravia pri prdci

Dod6vatel':

Odberatel':

: Radlinskeho 471,955 01 Topol'dany
: Obchodnli register Okresn! srid Nitia Oddiet: Sro, Vlo2ka d. 24109/N
: 44 656 751
:5K2022796281

konaj0ci prostrednictvorn : Michal Rybansk\r, konatel,
( d'a I ej le n,, Dod dv al:e l"' )

Stredn6 odborn6 !5kola Jdna Antonina Elat,u, partiz6nske
: Niimestie SNP 5, 958 O1 partizdnske
. Trendiansky samosprdvny kraj
: 50 424 891
:2120341509

konajLici prostrednictvom : rng. Katarina Hartmannov6, riadite|ka skory
(d'alej len,,Odberate|')
(d'alej spolu len akct ,,Zmluvn6 stranv,,)

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmruvy je z6vdzrtk Dodirvateria vykoniivat'pre odberate|a:. bezpednostnotechnickLi sluZbu (d'alej ten ,,dfS'; pri za,istovani bezpecnosti. a ochrany zdravia pri praci (d,alej len ,,BOZFr,,),vrozsahuspecifikovanomvd:l ll bodAtejtozmluvy,vsuladesptatnymi-vseonecnezevaznymi prevnymi predpismi vztahujricimisa na predrret iejto zmluvy a za podmienok OofroOnuti;,cfr v d,alsom texie ielto zmruvy,' cinnosti technika poziarnej och.rany (d'alej len ,,rRo';, prl zaisrouanilcnra.ny pred poziarmi (d,alej ten ,,opp), v rozsahu

. ih!i:?6t'hl,i, i.:XliiliifJTixti.f,t;f,;.:l*lllii":*nru,;Ja.:.v-i [','',ii'ii', ['lliii"i ,i,t,r,,il"-i,,".,
' ;i:ffi)ffinie 

osobn;ich 0dajov zamestnancov odberatera unroiinaenycrr'systamo"h Dodavatet'a, vrozsahu $pecifikovanom
DociAvatel'riadne a vdas vvkonava dinr.rosti a qoskytuje slu2by (d'alej len ,,slLrzby") pre previldz:ky odberatel,er Specifikovan6 v prilohe d.1 k tejto zmluve a odberatel'sa zavtizuje tiuonb u ieJ. ,a poikytnrie slu;by z;piatit Doddrvatr:tbvi cenu dohodnutu podl,a tejto zmluvy.

il.

A) Dod6vatel'- BTS,TpO: 
Pr6va a povinnosti zmluvnf ch str6n

Poskytuje odberatel'ovi v rdmci BrS poradensi<6 sluzby v oblasti odbornlch, metodickyich, organizadnlch, klntroln)ich, koordinacnSich,vzdeliivacich Liroh a inlich,l:l,,lli 
il:l:y:nibezpednosti ; ;.hr;;t;;;;uiu"'iii.pra.i, na11a z hladiska primeranosri pracovnlchprleslorov a stavieb, pracovnlch p|ocesov a pracovnlch postupov, pracovn!ch prostriedkov a in!c;h technicklch zariadeni,pracovn6ho prostredia a ich ter:hnickeho, organizadneho a 

'perscinatneno 
zabezpedenia sluzby 

.poslr,ytuje v s6lade s pokynmiodberatel'a a v sulade s platnymi vSeobecne ZZvi)zn'imi pravnymi predpismi vzianuyucimi sa na predmet tejto zmruvy, pridom tentozavazok sa tlka aj sluZieb zabezpecovanlch subdodavatet,st<1im sposooor. oolZuui"r:';;#;;;';;ril,onrtorrr sodberatet,om,poskytuje odberatel'ovi naimei slu;lby uvedene v ods. 2 az 23 plsm. A) tohto dldnkuzmruvy.Spolupracuje s Odberatel'orn pn:
a) uv6dzani objektov, prevadzok, slrojov zarildeni a technol6gii do skrisobnej a trvale1 prevddzky,b) stanovovani poZiadaviek bezFreinosti u o.firuny zdravia pri 

-prdci:
- v investidnej vlstavbe, projektovej a kon5tiukdnej priprave,- pri objedniivani strojov a zariadeni,
- pri normovani pr6ce a stanoveni pracgvn!,ch reZimov,- pri urcovani kvalifikacnfch po2iadaviek pie jednotlive funkcie,

. . 
v pl6noch persondlneho a socidlneho 

'orvoja 
a kolekilvnych zmluviich,c) tvorbe pravidiel BozP a dokurnentdrcte oPp a pii ,ozpracovanibezpednostnlch predpisov pre jednotliv6 dinnosti u odberatel,a.Vykonilva oboznamovanie a vzclel6vacie dinnosii minimdrlne v takom |^or.r'r,, a v takej perioolcite, uko ju ,trnouene platnfmivSeobecne zAv itznymi p16vnymi predpismi:

a) odborne pripravy zamestnanc,lv zaradenlch do protipoZiarnych hliadok,b) oboznamovanie, informovanie' (Skoleniai zamestnancov a overovanie znalosti z predpisrov na zaisterrie BoZp ako aj skolerria. a.pripadne aj overovanie znalosti z predpisov v oblasti oPP, vedilcich u oriui"y.r' zamestnancov.c) oboznamovanie zamestnancov bez elektrotechnick6ho vzdelanja o dinnosti ni elektrickom technickom zariadeni nizkeho nap€itia

ffii::lii:j,tJ'.r'.i3;uto"'ouu'ri 
prvej pombci pri uraze elektrickfm pruoom, na ktor6 odberater;pouunrlu prideten6ho ABT'(Bij

Xl|tffitfri:t#;;ntastl 
BoZP a oPP, pre ktore je vvzadovand osobitna odbornii sposobirost'v BoZp atebo opp podla pristusnych

Vykon6va v silcinnosti s oprdvnenlmi za,nesinancami odberatel'a hodnotenie rizik a urdovanie opatreni na ich elimindciu alebotrinimalizdciu' na zdklade informd"cii post<ytnutych odberatel'om. spotupracute s odberatel'om pri vyprac:ovani kategorizecie prdcz hl'adiska zdravotnlTch rizik, aprispdsobovinipi6ce a pracovnlch podnrienok, rrtuoirt u ochrany zdravia z.amestnancov.V sudinnosti s oprdvnenfmi osobami odberatel'a vykondrva v objektoch odberatel'a pravideln6 kontroly stavu Bozp a preventivneprotipoziarne prehliadky v lehotdch podl'a platn!c'h priivnych predpisov, kontrotuJe stav prevddzkovli.h objektov, pracovn6ho
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prostredia, strojov a zariadeni, ,Jodr2iavanie ustanovenych pracovnlich podmienol( podl,a uslanoveni prislusnlich predpisov BOZPa OPP a poddrva navrhy opatreni na odstrdnenie zistenlih neiostatt6v. "'
(7) vsudinnOsti s oprdvnenimi osobami odberateia vypracfiva, vedie a aktuarizuje v s{rrade s pr6vnymi predpismi ur6en0 dokumentiicruo BOZP a Opp.
(B) Predklada oprdvnenej osob-e odberatel'a ndvrhy na zastavenie prdce alebo tinnosti technickyich zariadeni, ak nezodpovedaju platnympredpisorn na zaistenie BoZP a lfPP, alebo akbezprostredne ohrozujLl zivot arebo zdravie zamestnancov.(9) V sldinnosti s oprdvnenfmi osobami odberatelia vykondva uysetrwinie pridin a okornosti pracovnlich urazov, inlch 6razov, chor.bz.povolania a inyich nebezpednlc:h udalosti.
(10) Vspoluprdci s oprdvnenlimi zamestnancami odberatel'a vykondva evidenciu a registr6clu pracovnfch urazov a chor.b z povolernraa navrnuJe opatrenianazebriinenie opakovaniu podobnfch udalosti. nnaryzule pracovnrj frazovosf a chorc,by z povolania.(11) Vypracuva sprdrvy, rozbory a infornr6cie o stave eozp aonn, tecrriifuch zariadeni 

" rriinouunyrh pracovnfch podmienoru Odberatel'a a navrhuje opatrenia na zlep5enie stavu.(12) spolupracuje s odberatel'om pri posobeni orgdnov Stdtneho poziarneho dozoru a inspekcie prdce u odberatet,a.(13) Kontroluje plnenie op.atrenivydairlich inspetJiou prdce, Stdtnym pozLnrym o-ororom a opatreni prijatfch oc,beratel,om.ttt) 
:![iJi;[Zati"j3roJo"*tel'a 

nivrhuje'uplatnenie santenyctr'"pitrl.i 
""ei 

zamestnancom odberatela, ktori si neptnia povinnosri
(15) Usmerriuje po odbornej str6nke iinnost protipoziarnych hliadok a inlich zamestnancov poverenlch plnernim 1loh na ,seku Bozpa OPP.
(16) spolupracuje s opriivnenimi zarnestnancarni odberatel'a pri kontrole vykondvania lekiirskych preventiv.ych prehliadok vo vzfanuk prdci, zvla5t zamestnancov na rizikovlch pracoviskach.
(17) Poskytuje odberatel'ovi neobmeclzen6 ronzuttacie a poradenstvo v oblasti BoZp a opp pro{rtrednictvom erektronickej posty, telef6nualebo osobne (pred,melom konzultdcii je najmti problematika - riesenie pracovnfch 0razov, skoleni a odbornej sposobilostizamestnancov' zaistenie bezpednosti iariad'eni. a pracovn!ch prostriedkov, poskytovarrie osobnych ochrann!ch pracovnychproslriedkov, rie5enia vo vzfahu k: inyinr podnikatel,skym subjekt'om .;;.j."-('18) P.oskytuje informadn! servis proslrednicivom slu2by Info Mail:a) zasielanie najnovsich inform6cil tfkaj0cich sa vyddvania a zmien pravnych a ostatnlch predpisov na rjrs*ku BoZpa OPP

b) inforrracie o d'alsich.podstatnlich novinkdch v oblasti BOZp a Opp,c) inforrndcie o odborn\ich dlSnkoch a strdnkdch zaoberajricich sa touto problematikou na int.-,rnete,d) informdcie o novink6ch na webe Dod6vatel,a.
(19) Vsprievodezodpovednej 

.osobyodberatel'ajeoprdrvnenyvstupovatdovsetkychobjektovodberatel,a,(20) Je opriivnenli kontrolovaf vSeit<y'crr ."t"rtn"n-"ou ooneratel'a u oiou/ ,lizrlrice sa v priestoiocr, odboratel,a (znalost predpisovBOZP a OPP, skrlska alkoholu a pod.) ako aj prislu5ni dokumentdciu.(21) Dod6vatel'sa zaviizuie nezvereJiiovai 
" n"fbsxytouat tretim osobiim ziaclne ridaje o rezimovlich opatreniach pri prevddzke budovodberatel'a, taktiez nezverejri.ovi:t a neposkytovat lretim osobdm ak6kol'vek 0daje srivis;iace s predmetom dinnosti odberaterav jednotlivlch objektoch Dodevatel' sa dalej 

'zaudzule 
dodrZiavat u iiulit ,u .pokynmi zodpovednfch os.6b odberatel,a pri vstupea pohybe po objektoch odberatel'a a dodrziavat vsetky rezimove oputr.niu rrrsrace so vstupom a pohybonr v objektoch odberatel,a(22) Dodavalel' poskvtuje 

.?jo^"]tfl"tl f9T1\F pre riesenie n ironuJnv.n-uoatosti atebo odberatet'om pozadovanf 1dasf odborn6hokonzultatrta Dod6vatel'a na pracr:visku odberatel'a alebo kdekol'vet inou u slovenskej .republike (riesenie ziivazneho pracovn6hourazu' mimoriadna preventivna prehliadka, rioast pri kontrole organov stJtnej spr6vy, iokovania , inliri poonir.atel,skfmi subjektmr,zabezpedenre organiz6cie cvidn6ho po2iarneho poplachu atd'), na"zdklaJe e-rnailovel alebo telefonickej poziadavky odberatel,a.
B) ODBERATEI

(1) Za ridelom poskytovania slu2ieb podl'a tejto zinluvy, poskytuje v jednom vyhoioveni vsetky. vnritropodnikov6 predpisy a organizadnristrukttru odberatel'a' doddvatel'slko - od'beratel'skd )nluiy '" nu']'orne rr]uvy, nevyhnutn6 na plnenie zevazkov Dod6vatel,a pocll,atejto zmluvy.
Urdi zamestnancov Odberatel'a poverenlich sr.tiinnost,ou s pracovnikmi Dodiivatel,a.Tabezpeci DodSvatel'ovi a jeho poverenlim osobdm vstup do objektov a posrytne-vsetku potn5bn[ srjdinnost,v rozsahu potrebnom navykonanie dinnosti dohodnut!ch touto zmluvoui
oznarnuje Doddvatel'ovi v rozsahu nevyhnutnom na plnenie a ridel tejto zmluvy a v dostatodnom dersovom predstihu zmenyv organizacnej Strukt0re' aktudlny stav zamestnancov, zvysovanie a znizovanie podtu pr-ev6dzok a in6 podstatne skutodnostiovplyvriujIce poskytovanie slu2ieb. podl'a tejto zmluvv.
Poskytuje Doddvatel'ovi potrebn6 informdcid o faktoroch, ktore ovplyvriujd alebo moiu ovplyvriovat bezpednosf a zdraviezamestnancov naJma:
a) o nebezpedenstvdch a g[93eliaclr ktore ga pri pr6ci a vsfvislosti s riou mo2u vyskytndt, a ovlsledkoch posudenia rizika,b) o preventivnych opatreniach il ochrannfch opatreniach, ktore oJneiatei"v[.r"] na 

-zaistenie 
bezpednosti a ochrany zdravia pripr6ci a ktord sa vztahuju vseobe.cne n" 2atlestnancov a na nimi vykonavan'e [race na jednolivlich pracoviskiich,c) o opatreniach a postupe v pripade posiooenii zd.ravia vr6tan" pouLvtn,iti" prvej pomoci, ako aj o opatreniach a postupey llrpadg.zdol?vania poZiaru, :zdchrann;7ch prdc a evaku6cie,o) o preventivnych opatreniach a ochrannlch opatreniach navrhnutych a nariadenfch inspektordtom prdce ralebo organmj dozoru,e) o pracovnlich urazoch, chorobdrch z povolania a o ostatnyctr p";i;;;l;H;;ravia z prece, ktore sa vyslryli u odberatel,a, vrdtane

^. vysledkov zistovania pridin ich vzniku a o prijatfch a vykonanlich opatr"niacfL 
-

Pisomne informuie Dod6vatel'a o zamestniivahi zamestnancov na neurditr.i dobu/urcitu dobp, na kratsi pracovnj/ cas, na ziikladedoh0d o p16cach vykon6vanlch.mlmo pracovn6ho pomeru a o zameslndrvani zamestnancov k nemu dodasn* pridelenlich.organizadne zabezpeti plynul! rrfkon prdrc poo6 telto 1]guv, a to naimJ oostatodn6 t.i.nnicr,e 
"vnuuln,u 

,ur.rtnancov preabsolvovanie oboznamovacich aktivit, pripadne zabezpeduje ridaii'zamestn'a.."r 6 iy.r,i" pr,i.""..i"r, ,tt*ita.n.

cena a pratollie poomienry

(1) Zmluvnestranysadohodlivzmysleziikonad 18/19967...z.ocenachvplatnomzneninacenezaposkytnut6avykonan6sluzby,
v sulade s cenovou pbnukou Dod6vate|a na poskytovane sruzbv, nasredoun",""""' 

!'lsr rE 4d pr 
l

(2)
(3)

(4)

151

(6)

(7)
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(2) cena za sluzby SpecifikoY:le Y:l ll bode Atejto zmluvy (okrem slur2ietr uvedenfch,v od:s. 23) je stan()venii vo vliske 100,- EUR
ff,1fi?:,??:-?irfir"J,1tff#lj?13" "" dopiavu, +x io8ne - v peri6crach preventivnych p"iniLJor, nracovisk, Dodavater bude

(3) V pripade po2iadavky^o^dberatela na dastejsie vykoniivanie preventivnych nrefl.iaf ok pracovisk pre opp ako 4x rodne, pre BoZp ako1x rocne a v d'alsich gey-g!,ikac! neuvedenych'v Prilohe d.i teito rmri,uv,irdri.tieto prehliadky vykonavane za cenu vljazdu v rdmciHorLlNE (25 EUR/hod, vretane dopravnehoj, pokial'sa zmluvne strany nloorroonLi dodatkorn k tejto zmluve inak.(4) Doddvatel' bude ridtovat'k cene za vyt<onane'itllnv arn-t priil-n;;;iffi; v zmysre pratn\rch predpisov.(5) Dohodnut6 podmienky platia pre rozlah sluzieb dohodnutfch ku driu 0dinnos-ti tejto zmluvy. Flozvoj podnikatel,sklch aktivit odberaterasa bude riesit'zvysovanim ceny r:vedenej v ods. 1) tohto 3l6nku r*rruy, i ,linnosrou vzdy oo pru'eno-onu mesiaca nasledujriceho po
;:[:iiJii!j,:1ffi;j:ancov 

alerbo prevddzok uvedenlch vprirorre e 
'i, po vzdjomnejdohode zmruvnycl strdrn, formou pisomn6ho

(6) V cene nie sr.r zahrnut6:
a) ndklady na dodanf materi6r prre zaistenie BoZp a opp (tabulky, piktogramy a poo,,1b) n6klady na projektovu.dinnosf pri fieseni protipoziarnej bezpednosti stiuienc) n6klady na sprqcovanie previidzkovej dokumentdcie k'strojom u rariiJ"l,a,d) ndklady na kontroly,odborne prehliad'ky a opravy pracovnlch prostriedkov a zariadeni, vriitane prostrie(Jkov a zariadeni opp:) :i["j.:illgsti.koordineitora Eiozp pri piaoi n, sravenisku podla NV sR c. 396/2006 Z. z.r/ sruzoy r-lulLlNt uvedene vdl ll bod Aods.23, vykonan6 na zdklacle e-mailovej alebo telefonickel poziadavky odberatel,a namimorradny v17jazd, mimo pliinovanlich pravidelnlch p.riooi.r,ll.r-l eiinJrti; .unu je stanrrvend vo vyske 2s,- EUR/hod. bez Dpn

Ijil?1il::f|!1il3*i:*"' DocliivateL'rakturuje sluzbv HorllNr-v r<aLnoarnom mesiaci nasredujricom po mesiaci, u r,io,.o, ,u

tj\ fl)^,1'3li'^:,p^q2i:d,avky 
Odberatet,a nad 16mec podmienok dohodnutyich touto zmtuvou.

\t ) uooavalel sl vynradzuJe priivo na zv175enie cien v d6sledku vzniku novlch povinnosti Dodiivatel'a (,,nadpr6ce,,) vypl!,vajLicichz legislalivnych zmien, a to nad.r6mec iejto zmluvy. Pripadne zvfsenie cien 
-buoe 

na nevrh Dod;;;;lu prerokovan6 a odsrjhlaserneoboma stranamiformou pisomn6ho dodat'ku k teito zmruve.(B) Zmluvne strany sa dohodli, 2e Dod6vatel' moZi po 
-predchildzaj0com 

prerokovani s odberatel,om vykonat raz za kalend6rny rokzvfsenie cien za sluzby podla. tejto zmluvy o mieru infiiicie vvirJi6.,:-piirl,rtkom jndexu spotrebitel,skfch cir:n, vyhldsenel Statistibkvmlradom sR' a to za predchddzajuci kalend6rny-rok zvlseirie .i"n o.nari Doddvatel' odberatel'ovi pisomne, najneskor do trocnmesiacov po oficiiirnom r-rverejneni mierry infrdcie statistickim ,iraoom sn. 
-

(9) splatnosf fakt0r doiedndvajri obe strany do 14 dni odo dfia i.n 
"y.tu"".i, Ak sa odberatel'dostane do omeskanra s 0hradou splatnej..^. I?ftqrY 

je povinny Dodiivatet,ovi zaplatii'zdkonn6 0roky z omeSkania.(10) Vpripade omeSkania odberatel'a s uhradou t<iorelt<otvet< zfaktrir Doddvatel'a dlhSieho ako 30 kalend6rnych dni a nevykonanimnapravy anr po pisomnom upozorneni zo strahy Dodiivatel'a, md Dod6v;tel'pr6vo deaktivovaf odbeiaietovi pristup do uzivatel,sklch
," ., :,"I-:iif ?rkyj"yury:l v rdmci stuZby podt'a predmetu zmruvy.(11) vpripade ak je odberatel'vomr:Skani srihradou faktriry oviac ako dva kalenddrne mesiace, m6 Dodavatel,prdvo poskytovaniesluzieb pozastavit (prerusit) az rio upln6ho zaptatenia-cilzi;i il;. v"oripro" obnovenia poskytovania pozastavenlich slu2ieb, ie

;ff:Htfl"ri""""Jlil;#:'?*,ff$dvaterovi 
zmluvnri pokutu vo vys(e cenv dohodnutej u o.ir.-r'tonto elzinru zmiwy';y;;r-;"#,1'"r

(1)

(2)

(3)
(4)

15)

/A\

osobitn6lYolednania

;ffi[\:if *:|il:*t 
s0 povinni bezodkladie sa vz6jomne informovat o vsetkfch skutor:rrostiach, ktor6 by mohri mar vptyv na

odberatel'sa zav€izuje vyu2ivat.sluzby podl'a predmetu tejto zmluvy iba pre vlastn6 potreby, vietky materidly dostupne pri poskytov;rni
ir':,tflj,ooffJ:edmetu 

tejto zmluvv si mozu odberatel' a jeho zam'estnanci kopirovut ioa pie vtasinJ poti"rjr-u nesr0 ich poskytovat
objedndvatel'potvrdzuje podpisom tejto zmluvy prevzatie kopie ,,projektu vfchovy a vzdeldvania,,.Doddvatel' si vyhradzuje prdrvo po freoclaciallcom upozorneni deaktivovat' jnternetov6 sluzby za 6delom ridr2by syst6mu, a tonajdlh5ie na dobu 4 hodin v priebe,hu jedn6ho kaienddrneho dria.
Dod6vatel' sa zav€izuje dodr2iavat mldanlivost vo vztahu k vsetklm idajom a informdcidm ziskanlch vsivisiosti s plnenim tejtozmluvy, najma nezverejriovat, nevyuzivaf tieto informd;ie pru r"nu ,iu ine;;;il ;. na ptneni€) podl'a tejto zrnluvy,Doddvatel'vyhlasuje, 2e je oprdvn-en1i a odborne sposobiif na.vfkon 

"i"tky.h|;h; 
prneni podta teli'iinr*v;'r""oen6 sa vzfahuje ajna vsetky osoby, ktor6 Dodiivatel pouzije pri vlkone prneni pooli telto zrntu'vy. '- 

-

Spracovanie osobn!ch ridajov

Na ildely spracrivania osobnlch udajov stivisiace s plnenim tejto zmluvy, 
.sa odberatel' povazuje za prevddzkovatel,a a Dodavatel, zasprostredkovatel'a podl'a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu d naoy 1ru; 20161679 z zl . aptrila zoio-o orr-,rune fyzickfch os.b prisprac0vani osobnfch ridajov 

,a 
o',:Jl:I pohvbe takfchlg^yqq,o-u, [t;G ;; zrrsriu smernica 9s/46/ES, nalmii it. 28 (vseobecn6

:ffffi(:ff:!|t,::[T],* tzv GDPR) a zdkona r' rcrzotdz z. o'ocnriie ordnny"r.' riciaiov a o zniene a ooprneni niektorlich

I. Poverenie na spraclvanie osobnfch irdajov

l Prevadzkovatel' poveruje 
. s,prrostredkovatela spracivanim osobnli-ch [dajov v mene previidzkovate'a prostrednictvomneautomattzovanlTch prostriedliov sprac0vania, poikytnutlich z intormadneho systemu prevddzkovatel,a.

' :;ffffiff5"":?telje 
oprdvnen! spracov6vat oronne ,ouyu odo dria naoonuonuii" ridinnosti tejto z;tu;t; €r to az do skondenia tohto

3 spracr'ivanie osobnlich 6dajol' sa vykondva na Odely plnenia povinnosti a vlkonu osobitnlch prdv p,isy562k.vatel,a v oblas;tipracovneho priiva a prdva soc:iSlneho zabezpedenia (vedenie agendy pri zabezpedovani vytbnu'nezpe:nostnotechnickej sluzby,vychovy a vzdeidvania v oblasti ochrany prdce, vlikonu dinnosii t""i 
"i[u 

poliurnej ochrany, vretane ierchivacie a uchoviivanra
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agendy stanovenej oso.bitn)imi predpismi). Pravnym zSkladorn je zakon t,.31112001 z.z. zakonnil., prace v zneni neskorsichpredpisov' zdkon 6 124l2oooZ.z. obezptetnosti a.ochrane zcravia pri praii a o zmene a doplneni niektoni,ch zdkonov, v znenineskorsich predpisov, zilkon d. 31412001 Z.z. o ochrane pr"c pojli,-ni i- .n"ni neskorsich predpisorr a zakon e. 461t20o3 z. z.o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
4' Predmetom sprac0vania na ridely vedenia agendy podl'a predchddzajfceho odseku tohio dl6nku zmluvy su:a) vseobecne udaje, v rozsahu - meno a priezvisko, titul zam'estnan.r, ddturn narodenia, rocln6 dislo, adresa trval6hoa prechodn6ho pobytu, r;tdtna prislusnost', podpis, ddtum umrtia, miesto v5Tkonu pr6ce, teleionne, disto, adresa elektronickejposty, [daje o odpracorranorn dase, podet nezaopatrenlch deti, identifikadne dislo socidlneho zabezpecenia osobn6 ririaje

::fr::,""il:,Je. 
potvrdeniach, osveddenia o absolvov"anlch skr.rskach a vzderdrvacich aktivitach a ioentifikaene uriaje

b) osobitn6 kateg6rie udajov (tzv citlive ridaje) tlkajrjce sa zdravotn6ho stavu zarnestnanca ak,r napr. udaje o pracovnejneschopnosti, ldaje o z6vaznosti pracovn6ho ilrazu zamestnanca, nevyhnutne na spisanie'zaznamu o registrovanompracovnom uraze, d'aliie [daje vyzadovan6 vseobecne zdvttznymi pr6vnymi-predpismi,5 sprostredkovatel'je oprdvnen!'spiacovdvat osobn6 0daje ootftnuticrr Jsob, ktonj'rni st zamestnanci, blvali zamestnanciprevedzkovatella a zamestnanci doddrvatel'ov previidzkovateia, pripadne ine oiony zdrzuluceru nu piuir*iurdch prevddzkovatel,a.

ll. Priva a povinnosti sprostredkovatel'a

l sprostredkovatel'sa zav.lzuitl vykondrvat spracovatel'sk6 oper6cie, ktor6 zodpovedajil irdglu spracilvania, a to:a) ziskavat' zhromazd'ovat', zaznamenAvat' usporadrivat, preskupovat','kombinovat', prehliadat, premiestiovat, uchovdvaf,kopirovat', skenovat, spristupriovat a likvidovat osobn6 rJrdajeb) kontrolovaf preukdzanie pravrlivosti poskytnutlch osobnych ridajovc) uchov6vaf osobn6 ridaje' vo vedenel ooiumentdcii (zainamy a evidenciu Bozp aopp) podas archivadnej doby stanovenejvseobecne zevaznimi prdrvnymi predpismi. . Dokumentihcia,'.irnuiy(iapis alebo zmena obsiahnutlch Lidajov) a evidenciastivisiaca s BoZPloPP sa uchov6va peit (5) rokov odo dria, ked'bol-v nich vykonarr5t posledn! ziiznam, ak osobitnli preclpisneustanovuje inak.
2. Sprostredkovatel' je povinnlT:

a) sprac[vat' osobn6 ridaje len na zdklade pisomnlch pokynov prevddzkovatel'a a platnlch vseoLrecne zav1znich prdvnychpre0ptsov
b) informovat bez zbytodndho odkladu prevddzkovatel'a, ak ma za b, 2e sa pokynom prevddzkovateta porusujri vseobecnezdvdznd prdvne predpisy tlkajlce sa ochrany osobnych 0dajovc) zachovavat' mldanlivosf o osobnych ridajoch ziskanlch od prevddzkovatel'a, s ktorlmi pride do styku, a to aj po skondenipoverenta
d) spracuvaf osobn6 0daje len nil urdenV rlcel

") ;B:?:HX:iJen 
tak6 osobne udaje, ktore rozsahom a obsahom zoctpovedajri urden6mu ridelu a srj nevyhnutn6 pre jeho

f) spracrivat iba spr6vne, kompletne a aktuSlne osobn6 ridaje vo vzfahu k 0delu ich spracrivania a nalozit s nesprdvnymi anekompletnfmi ridajmi v sr_ilade so ziiltonomg) udrziavat osobne ridaje ziskane na rozdielne ridely oddelene a zabezpedit osobne ridaje prred odcudzenim, stratou,poskodenim, znidenim,. neop16vnenlm pristupom, zmenou a rozsirovanim; na tento tidel prijme primeran6 technick6,organizadn6 a personiilrre opatrenia zodpovedaj[ice spOsobu rpru.uunniu osobnlch ridajov;'pripaan6 porusenie ochrany
, . osobnfch 0dajov je povinn! ozndmit previidzkovaiel'ovi bezzbyto8n6ho odktadu po tom, ako sa o R,)m dozvedelh) neposkytovat a nesprislurpriovat'osobn6 0daje bez predchddzijriceho pisomn6ho s(rhlasu prevddz:kovatela, okrem pripadov,ak poskytnutie alebo sp'ristupnenie je nevyhnutne na_ zabezpedenie sprac0vania osobnlch riclajov podl,a zmluvy alebopovinnosf poskytnutia alebo spristupnenia osobnlch rioa;ov vypryva z osobitnlch prdvnych prr:dpisov alebo na zdkl:rderozhodnutia orgdnu verejrrej mocii) poskytnlt stidinnost'prevdrdzkovatel'oVi vhodnlmi technicklmi a organizadn!'mi opatreniami pri plne:ni jeho povinnosti prijinratopatrenia na z6klade 2iadosti rJotknutej osoby pri uplatriovani jej prA"vj) vymazaf osobne Iclaje alebo vrdtit prevadzkovatel'ovl os'onne 0daje po ukonteni poskytovania stuzieb tlikajricich sasprac0vania osobnlch tl<iajov na zdkiade rozhodnutia previidzkovatei'L avymazat r:xistujrice kopie, ktore obsahuj0 osobn6ldaje, ak vseobecne zd,vi\zn'i pr|vny predpis, nepoZaduje uchovdvanie tlichto osoonych Lidajovk) zabezpedit, aby sa osoby oprdrvnene sprabrivat osobne (daje zaviazali,2i zachovajri mldaniivosf o inform6cidch, o ktonj,ch sa.. dozvedeli, a to aj po zdnik:u ich pracovnopravneho vztahu t< iprostreotovaietovil) nahradif prev6dzkovatel'ovi Skodu, ktord mu vznikne v dosledku poruSenia tejto zmluvy ak nesplnil zdKonne povinnosti aleboak konal nad rdmec..aleblc v rozpore $ ookynmi prevddzkovatel'a, ktore boli v srilade so zatonom; sprostredkovatel,sa m6zezbavit' zodpovednosti ak preukii2e, Ze [lznik-Skody nezavinil
m) priiat'a vykonat primerand technicke a organizadne opatrenia s prihliadnutim, na povahu, rozsah a tidet spracrjvania osobnfch[dajov a na rizik6 s rozrrou pravdepodobnosfou a zdva2nostou pre priiva fl7zicklcl', or6b nu zalsienie urovne bezpednostiprimeranej tom uto riziku
n) viest zilznam o kateg6ridrch spracovatdl'skfch dinnosti, kto16 vykonal v mene prevadzkovatel,a.

lll. Prava a povinnosti prev6dzkovatc'l,a

l Prevdrdzkovatel'vyhlasuje, ze pri vlibere sprostredkovatel'a postupoval v sLilade,so z6konom a poveruje spfostredkovatel,a, k1orliposkytuje dostatodn6 zdruky na prijatie primeranlich,technickfci' a organiiid;)rch opatreni tar, jov 
"piucruuniu 

osobnfch 0da1ov
^ lplnalo zdkonne poziadavky 

9 ab.y sa zabezpediri ochrana prav ooil<n"utej osoo!.2 PrevSdzkovatel'je oprdvnenf poiadovaf od sprostredkouaieta preut i.inie-sprnenia povrnnosti vriitane vykonania predpisanych
^ bezpednostnfch opatreni na crchranu osobn!c'h ridalov.3 Prev6dzkovatel'je oprdvneny vykonat u sqrostredkovatel'a audit ochrany osobnych 0dajov. sprostredkovatel,je povinnf poskytnritprevddzkovatel'ovi inform6cie potrebn6 na preukdzanie. splnenia povinnosti a poskyhrrit sudinnost v ramci auditu ochranyosobnlch 0dajov a kontroly zo strany previidzkovatel'a alebo'auditoru, r.torer.ro'pouuril prev6dzkovatel,.
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lV. Subdod6vatet'

V Topol'danoch, dia: 23.04.202j

Doddvatel':

AfjZil(l A6ENCy s,r.o.
Radlinsr€r', ,r71, i: i: Topofaany
tlo:446567s1
ra DpH: sxzot2796zs1

tel: 0905 95s

BotPoncENCi
Michal Ryba
konatel'

oclhorpd Skola O
ntonirnf Bat u,
U+'fi?artizdnske
) 5, 958 pl Partizrinske
):50424891

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

/6\

(1)

(2)
(3)

(4)
/5\
(6)

sprostredkovatel' nesmie p?-Yedt 
:qractlvanim osobnfch ridajov d'al.5ieho sprostredkovatel,a bez predchddzajuceho osobitn6hopisolnneho srihlasu prevadzkovatel'a alebo vseobecn6ho p"ornerlo t,:r-rrls"ri'prevaozrovatel,a. sprosireorovatet, je povinny

;iJffiXJltTffivat 
prevddzkovatel'a o povereni d'alsieho sprostredkovatet'a, ak sa poverenie vykonalo na zdktade vseobecn6ho

sprostredkovatel' informuje- previidzkovatela o svojich zamestnancov, ktori si oprdvneni spracrivat osobn6 0daje v rozsahuzmluvy (d'alej len ,,oprdvnene. osoby" ); sprostredkovatel'_je povinnf'pr"orolir prev6dzkovatel'ovi ::oznam oprdrvnenyich osobkedykol'vek' ak ho o to prev6dzkovatel'poziaoa, najneskor vsak do piatich pracovnlch dni od vyziadania predmetn6ho zoznamt).
V. Osobitn6 ustanovenie

Sprostredkovatel' neprendria o1ofn9 uoaje. do tretich krajin alebo do medzindrodnej organizacie. Na pripadn! prenos podl,apredchddzajucej vety.je nr:vyhnutn! predch6dzajtci pisomnlT,,if.rfu.-pruuaOrkovatel,a, okrem prenirsu na z6klade osobitn6hopredpisu alebo medzin6rorlnej zmluvy, ktorou je-slovenska iepublil<a'rir..ana: sprostiedkovati; lu .urysruny prenos povinnfozndmit previidzkovatel'ovi pred spracfvanim'osobnlch udajov, ak osobitnf predpis; alebo r"lrinZroona zmluva, ktorou jeSlovenskii republika viazand, taketo ozndrmenie nezakizuje z dovodov vereineho z6uinru.

Doba trvania u Jrlone"ni" zmtuvv

V pripade ukondenia zmluvn6ho vzt'ahu je Dodavatel' povinnli 
.vrdtit' vsetky doklady, kto16 obdrzal c,d odberatel,a pre plneniezmluvnfch dinnosti. o vriiteni sa vyhotovi piotokor, ktonj,podpisu-obe zmruvn6 strany.Tdto zmluva je uzatvorend na dobu urditti 12 mesiacov, aro do 22.04.2022. Zmluva nadobrida platnosti dnom podpisania zmluvyobldvomi zmluvnlmi stranami a rjdinnosi'clriom nasledujricim po dnijej zverelnlnn na webovr:j str6nke zriat1,ovatel,a odberatel,a.Zmluva m62e byt kedykol'vek, z akfchkol'vek dovooov iteoo oez uoinla oou'oor, uypou"danti kazdou zo zrniuvnych str6n. Vlpovednillehota v trvani troch mesiacov zacina plynrit'prv17m driom mesiaca nasteouluceho po dorudeni vfpovede druhej zmluvnej strane.Zmluvu je mozne ukoniit aj pisornnou dohod'ou obidvoch stran. 

/v uv'uusrrr vvPuvuuu urtrrte

tsrr podstatnom alebo op'itovnont poruseni podmienok tejto zmluvy m6ze ktoriikol'vek zo zmluvnfch stren od nej odstupjt. Zmluvn!vztah v tom pripade kondi dliom dorudenia ozn6menia o odstripeni'od zmluvy.2a poostatn6 porusenie zmluvy, pre Ktor6 m6ze druhdzmluvndr strana od zmluvy odsttiprit, sa povazuje najma omeskanie odberatel'i sozaplatenim faktriry, porut;enie zdvrizkov mldanlivostizmluvn)tch striin, nesplnenie d'alSich zmluvnll'c'h povinnosti ani napriek d;Jr;i;nel iehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.Za poruSenie zmluvy sa nepova,Zuje, ak je'd6vodom neposkytovania internetovl;cl strziet irekiJe"ni" r,rpu"itv verejnej telef6nneja datovej telekomunikadnej siete aiebo chyba v dosledku opravy alebo Lldr2by veiejnej tetefonn"; u. Jii""u1 ijekomunikadnej siete, jejstdasti alebo prislusenstva. Za porusenie imluvy sa rovnakb nepovazuje n"aJ.'r,ytouanie sluzby v dosledku ziisahu vvssej moci.

zau" r" e nev,ilita n ove n i a

V pripade' ak orgdny dozoru v oblasti BoZP a oPP zistia u odberatel'a nedostatky zavinen6 Dodevatel,om a za tieto nedostatkyodberatel'ovi ulozia finandnri sankciu, md odberatel prdvo na nanractu i"1to .unk.iu od Dod6vatel,a v plnej vlske alebo v rozsahupodl'a zavinenia zmluvnrTch striin. Tlm nie sri dotknut6 ustanovenia o nahrade skody podl,a obchodn6ho zdllonnika.Zmluvn6 strany mdzu menif obsah tuJto .tlr"i, piipaone.prlimat oooatr<y t G;io zmtuve len pfsomne a po !,zejomnej dohode.Vzfahy neupraven6 touto t^TlYy.l, ia riadia'piirrisnyiri ustanoveniami obchoon6ho zdkonnika a platnj,ch vseobecne zt.liznich
ilililtljj:iiisov 

Zmluvne stranv sa dohodli v zmvsle ust. 5 zoz oncnooneho zdkonnika, ze tenio zai,az*ov,g vztah sa spravule
Zmluva bola vyhotovendr v 2 exenrprdroch, z ktorlch 1 obdrzi odberate| a 1 Dod6vater,.
ry:?d9-e]it,e]hu 

suiast teito zmluvy tvori Priloha d. 1 zoznam prevadzok a podiy zamestnancov odberatel,a.zmluvne strany vyhlasujd, 2e si zrnluvu precitali, suhlasia s jej obsahom a na inat< suntasu ju podpisuj0.

Odberatel':

Stredn
Jdna

Nrimesti
N6mestier

Stredn6 odborn6 sr,"i" Ja"" n"i;;i;; B;i,;, p;;i;;;"k"
lng. Katarina Hartmannove
riaditel'ka Skoly
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Priloha d 1 k zmtuve c. 0P6/2.1/BTS/TF,O

V Topol'danoch, dna: 23.0 9.2021

Doddvatel':

BOZPO AGENCY
fi_.dllnskaho 471, 9S5 Ol
lCOt 446567sr
lC DpHr sllozztg6zs ,/-

I

Stranp: 6/6

I

Zoznam 
1 
objektov, po6et zamestnbncov Odberatel,a

460

@ BOZPO AGENCy Zmtuva dO26/21IBTS/TAO

l

Stredn{ odbor
Jdna fintsnlfrr

Ndmesrig$F{p{o j
Nrimestie Sruf S, e$S t
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